
Die BwConsulting ist das Beratungsunternehmen der Bundeswehr:
Wir beraten die strategischen Projekte des Verteidigungsministeriums und sind damit
treibende Kraft für die kontinuierliche Weiterentwicklung der gesamten Bundeswehr.

Du möchtest die Zeitenwende mitgestalten?

Dann suchen wir an den Standorten
Berlin, Troisdorf (Region Köln/Bonn) oder Koblenz Deine Verstärkung als:

(Senior) Consultant (m/w/div) IT-
Management

Berlin, Troisdorf, Koblenz Teilzeit / Vollzeit

Was Dich bei uns erwartet
Beratung unserer Kunden vor Ort in den
Themenfeldern: Strategie, Steuerung,
Organisation sowie Prozess– und
Projektmanagement mit speziellem Fokus
auf Rüstungsprojekte

Mitgestaltung von strukturierten und
ergebnisorientierten Programmen und
Projekten im nationalen und multinationalen
Kontext

Unterstützung bei Marktsichtungen, der
Erstellung von Anforderungskatalogen sowie
von Vergaben und Vertragsverhandlungen
aus technischer Perspektive

Je nach Schwerpunkt/Erfahrung: 

Mitgestaltung der ganzheitlichen
Architekturarbeit – von der operativen Aufgabe
über die Systemlogik bis zur technischen

 Was wir von Dir  erwarten
ein überdurchschnittlich abgeschlossenes
Hochschulstudium
(Abschluss: Master oder vergleichbar) in
(Wirtschafts-) Informatik, IT-Management oder
in einem vergleichbaren Studiengang

Erfahrungen in der Entwicklung von IT-
Architekturen oder in der Erstellung von IT-
oder Informations-Sicherheitskonzepten,
erworben entweder durchentsprechende
Vertiefungen im Studium oder durch erste
praktische Berufserfahrung

Erste Berufserfahrung, idealerweise in der
Luftfahrt–, Rüstungsindustrie oder
Verteidigungs– und Sicherheitstechnik oder bei
IT Projektmanagement-Dienstleistern

Optimalerweise bereits zusätzliche
Weiterbildungen in den

https://www.bwconsulting.de/


Realisierung (nur in ausgewählten Projekten) 

Erstellung von IT- und
Informationssicherheitskonzepten – von der
Risiko- und Schutzbedarfsanalyse über
organisatorische und technische Maßnahmen
bis zur konkreten Umsetzungsvorgabe (nur in
ausgewählten Projekten)

Eigenverantwortliche Übernahme von
Arbeitspaketen, Teilprojekten und
Projektleitungsverantwortung in Abhängigkeit
des jeweiligen Erfahrungshintergrundes

Themen Anforderungsmanagement,
Requirement Engineering, Prozess– und
Projektmanagement und Enterprise– oder IT–
Architektur

Strukturierte Problemlösung und überzeugende
Präsentation Deiner Beratungsergebnisse sowie
deren
professionelle Dokumentation

Sehr gute Deutsch– und Englischkenntnisse in
Wort und Schrift sowie ausgeprägte Kenntnisse
in MS Office

WIR BIETEN DIR 

Sinnstiftende Arbeit durch die Beratung der Bundeswehr unmittelbar bei den Entscheidern

Familienfreundliches Umfeld durch Alltags- und Familienservice und z.B. Kinderbetreuungszuschuss

Fachliche und persönliche Weiterentwicklung im Beratungsumfeld des Verteidigungsressorts durch ein
umfangreiches Aufgabenspektrum sowie ein vielfältiges Trainings-Curriculum

Umfassendes Onboarding und Mentoring-Programm

Attraktive Arbeitsbedingungen mit Home-Office-Möglichkeiten (im Rahmen der Möglichkeiten aus ganz
Deutschland), Vertrauensarbeitszeit und 30 Tagen Urlaub und zusätzlichen 6 Ausgleichstagen

Umzugsservice bei Umzug an einen unserer Standorte

Ein unbefristetes Anstellungsverhältnis, Teamgeist sowie keine Ellbogenmentalität, sondern ‚stay and grow‘

Hast Du Interesse an dieser Stellenausschreibung?

Lass uns gerne gleich Deine Bewerbungsunterlagen zukommen,  diese sollten idealerweise folgende Angaben
enthalten: Anschreiben, Deine Gehaltsvorstellung p.a., Deinen möglichen Eintrittstermin, einen Lebenslauf sowie
sämtliche Zeugnisse.

Für diese Vakanz bewegt sich das Bruttojahresgehalt in einem Bereich von 60.000 € - 90.000 € (je nach Werdegang
und Berufserfahrung). 

Bitte  beachte,  dass  Du  bei  einem  möglichen  Unternehmenseintritt  sicherheitsüberprüft  wirst.  Weitere
Informationen rund um den Ablauf der „Sicherheitsüberprüfung im personellen Geheim- und Sabotageschutz“
findest  Du  hier.  Bitte  setze  Dich  in  diesem  Zusammenhang  im  Vorfeld  einer  Bewerbung  mit  der  vom
Bundesinnenministerium  jährlich  veröffentlichten  Staatenliste  auseinander.

Als  Unterzeichner  der  Charta  der  Vielfalt  begrüßen  wir  jede  Bewerbung  unabhängig  des  Geschlechts,  der
Nationalität oder der ethnischen Herkunft, der Religion oder Weltanschauung, einer Behinderung, des Alters oder
der sexuellen Identität.

DEIN ANSPRECHPARTNER
Felix Eckstein
HR Business Partner

 

https://www.verfassungsschutz.de/DE/themen/geheim-und-sabotageschutz/die-sicherheitsueberpruefung/Die-Sicherheitsueberpruefung_node.html
https://www.bmi.bund.de/SharedDocs/downloads/DE/veroeffentlichungen/themen/sicherheit/staatenliste-para-13-anleitung-sicherheitserklaerung.html%22



